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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DET SOCI

In data 19 agosto 2012 alle ore 20.35 presso la sede del Circolo Nautico P. Santa
Margherita in Via Pigafetta 18, Caorle {VE), localita Porto Santa Margherita, si @ riunita in
seconda éonvocazione 'assemblea straordinaria dei soci per discutere e deliberare sul
seguent'e '

ORDINE DEL GIORNO:

1. modifica dello statuto (ai sensi dell’art. 22 dello statuto vigente).
Soro presenti 19 soci ordinari con diritto di voto.

Il Presidente CNSM Sig. Gian Alberto Marcorin assume la presidenza dell’assemblea. Il
~ segretario Sig.ra Anna Dal Pin accusa un malore e viene sostituita nel ruolo di segretario

dell’assernblea dalla consigliera Silvia Traunero, con l'approvazione dell’assemblea.

Il Presidente constata e fa constatare la validitd dell'assemblea dando lettura della
convocazione dalla quale si evince che Fassemblea & riunita in seconda convocazione e

pud quindi deliberare ai sensi dell’art. 25 del vigente statuto.

Segue disamina dell’argomento all’ordine del giorno da parte del Presidente Marcorin che
illustra la necessitd di adottare uno statuto aggiornato alla realta del sodalizio e in linea
con quanto prescritto dalla F.LV,

I Presidente Marcorin procede quindi alla lettura del nuovo statuto e ne chiede ai soci
Yapprovazione. Il socio Avv. Chiara Frare fa notare dei refusi di punteggiatura e ortografia

* e precisamente:



- art. 2 punto 1: mancanza del punto finale nelia frase.

. art. 2 punto 2: “..Ja pratica della dette discipline.” sostituire della con deile.

H

art. 13, punto 1, rigo VI® “..numero dei componenti il Consi lio...” sostituire il con
p g : p g

del.

Viene dato mandato al Presidente Marcorin di omologare tali refusi per la registrazione

dello statuto con I'approvazione dell’assemblea

L.o statuto viene approvato con:

. n. 19 voti faverevolj;

“ n. & voti contrari;

H

n. { astenuti.

'assemblea viene chiusa alle ore 21.15 non essendovi pil nulla da deliberare

relativamente all’'ordine del giorno.

Caorle, 19.08.2012

presidente | 1l Segretario dell I'Assemblea
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STATUTO SOCIALE

ART, 1 Denominazione ¢ Sede
E' costituita in Caorle (VE) una Associazicne Sportiva Dilettantistica sotto la
denominazione di "Circolo Nautico Porto Santa Margherita Associazione Sportiva

Dilettantistica” in sigla CNSM.

ART. 2 Scopi

1. 1, Associazione & apolitica e non ha scopo di iucf& Durante la vita de1i’2\550ciazione
non potranne essere distribuiti, anche in modo indireito o diffc-:ritg, avanzi di gestione,
nonché fondi, riserve o capitale. |

2. Essa, ha per finalith lo sviluppo e la diffusione di attivitd sporiive connesse alla
disciplina della vela e degli sports del mare intesa come mezzo di formazione psico-
fisica e morale del soci_, mediante la gestione di ogni forma di attivita idonea a
promuovere la conoscenza e la pratica dellc. dette discipline. Per il miglior
raggiungimento degli scopi sociali, 'Associazione potrd, tra [laltro, svolgere,
prevalentemente in favore dei propri soci, l'attivitd di gestione, conduzione ¢
manutenzione ordinatia di impianti e attrezzafure sportive abilitate alla pratica della vela
¢ degli sport del mare, nonché lo svolgimento di attivitd didattica per ) avvio,
|*aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento della pratiche sportive delle
discipline sopra indicate. Nelle proprie sedi, sussistendone i presupposti, ’associazione
potra svolgere attivita ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, la
gestione di un posto di tistoro.

3 L'Associazione ¢ aliresi caratterizzata dalla democraticita della struttura,

dall’uguaghianza dei diritti di tutti gli associati, dall'elettivita delie cariche associative; st



deve avvalere prevalentemente di prestazioni volontarie, personali e gratuite dei propri
aderenti € non pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro
autonome se non per assicurare il regolare funzionamento delle strutture o qualificare e
specializzare le proprie attivita.

4. 1 Associazione & o sard affiliata, per i diversi sports praticati, alle relative cherazi.oni
Sportive aderenti al C.O.N.I- del quale '.accct‘ta incondizionatamente di conformarsi alle
norme e alle direttive, allo .statutoa ai regolamenti e alle disposizioni della Federazione
lialiana Vela (FFIV.). Costi‘tuiscéno quindi parte integrante del presenfe statuto le
nbrme: dello statuto ¢ dei regolamenti federali relative all'organizzazione o alla gestione
delle Societa e Associazioni affiliate, nonché allo .svolgimento dell’attivita velica.

5. I'Associazione s’impegna a garantire il diritto di voto dei propri tesserati atleti e

tecnici nelle assemblee federall.

Articelo 3 - Durata

L'Associazione ha durata illimitata e potra essere sciolta soltanto con delibera

dell'assemblea straordinaria deghi associati.

Articolo 4 - Domanda di ammissione

1. Possono far parte dell'Associazione in qualitd di soci le persone fisiche che
part’écipano alle attivita sociali sia ricreative che sportive svolte dall’ Associazione, che
e facciano richiesta e che siano dotati di una irreprensibile condotta morale, civile e
sportiva. Ai fini _sportivi pér irreprensibile condotta deve intendersi a titolo
esemplificativo ¢ non limitativo una condotta conforme ai principi della lealtd, della
probita e della retitudine sportiva in ogni rapporto collegato all’attivita sportiva, ¢on

l’obbligo di astenersi da ogni forma d’illecito spottivo e da qualsivoglia indebita



esternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’associazione,
delia F.LV. e dei suoi organi. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che
opexativo al rapporto associalivo ¢ ai diritti che ne derivano.

2. Tutti coloro i quali intendono far parte dell'Associazione dovranno redigere una
domanda su apposito modulo, |

" La domanda di ammissione"potra ess;’tm accolta o respinta da parte del Consiglio
Ditettivo. La validitd della qualithy di socio verrd efficacemente conseguita solo in
seguilo alla formale approvazione da parte del Consiglio Direttivo.

4. In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne la stessa dovra
essere controfirmata dall'esercente la potestd legale. L’esercente la potestd che
sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nel confronii
dell’associazione ¢ risponde verso la stessa per tutie le obbligazioni dell’associato
minorenne. |

5, La quota associativa & personale e non rimborsabile ¢ non puo essere trasferita a terzi

o rivalutata.

Artlcolo 5 — Diritti e doveri dei soci

1. Tutti i soci maggiorenni godono, dal momento dell'ammissione, del diritto di
partecipazione nelle assemblee sociali, nonché dell'eletiorato attivo ¢ passivo. Tale
diritto verrd automaticamente acquisito dal socio minorenne alla prima assemblea utile
svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore cta.

2. Al socio maggiorenne & altresi riconosciuto il diriito di riéoprire cariche sociali
allinterno dell’ Associazione nel rispetto dei requisiti di cui al comma 2 del successivo

art. 13,

3. La qualifica di socio da diritto a frequentare le iniziative indette dal Consiglio



Direttivo e le sedi sociali, secondo le modalit stabilite nell'apposito .regolamento.

4. 1 soci sono tenuti al puntuale pagamento della quota associativa e dei contributi
deliberati dal Consiglio Direttivo ¢ dall’Assemblea, nonché al rispetto delle norme
statutarie e regolamentari dell’ Associazione ¢ delle disposizioni emanate dal Consiglio

Direttivo.

Articolo 6 - Decadenza dei soci

1. I soci cessano di appartenere all'Associazione nei seguenti casi:

a) dimissioni volontarie;

b) esclusione per morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del termine
stabilito per il versamento della quota associativa;

¢) radiaziome deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio
Direttivo, pronunciata contro il socio che comimeita azioni ritenute disonorevoli entro ¢
fuori dell'Associazione, o che, con la sua condotta, costituisca ostacolo al buon
andamento del sodalizio.

d) scioglimento dell’ Associazione, come regolato dal presente statuto.

2. 11 provvedimento di radiazione di cui alla lettera ¢) del precedente comma 1, rimane
sospeso fino alla decisione dell'assemblea che esaminerd leventuale impugnazione in
contraddittorio con 'interessato.

3. L'associato radiato non pud essere pit ammesso.

Axticolo 7 - Qrgani sociali
Gli organi sociali sono:
a) I'Assemblea generale dei soci;

b} il Presidente; .



¢} il Consiglio Direttivo.

Articslo 8 - Convoeazione, funzionamento dell’assemblen, eandidature ¢ modalita
di votazione

1. L'Assemblea generale dei soci ¢ il Massimo organo deliberativo dell'Associazione. E
indetta dall Consiglio Direttivo e coﬂ%vocata dal Presidente in sessione ordinaria ¢
straordinaria. ,

2. L'assemblea deve essere convocata almeno quindici giorni prima dell’adunanza
mediante affissione di avviso nella sede dell'associazione e contestuale _c.:omunicazione
agli associati a mezzo posta ordinaria, elettronica, fax, telegramma o sms. Nella
convocazione dellaasselﬁbiea devono essere indicati i giorno, i1 luogo e Tora
dell’adunanza e I’elenco delle materie da trattare.

3. L’Assembica, quando @& regolarmente convocata e costituita, rappresenta
I"universalita degli associati ¢ le deliberazioni da essa legittimamente adottate obbligano
tutti gli associali, anche se non intervenuti o dissenzientl.

4. La convocazione dell’assemblea straordinaria potrd essere richiesta al Consiglio
Direttivo da:

a) almeno la meta pit uno degli associati, in regola con il pagamento delle quote
associative e non sottoposti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione, che ne
pfopongono ’ordine del giorho.

b) almeno la meta pid uno det componenti it Consiglio Difettivo.

5. L’assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’ Associazione o, comungue,
in lnogo idoneo a arantire la massima partecipazione degli associati.

6. Le assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo; in caso di sua

assenza o impedimento, dal Vice-Presidente o da una delle persone legittimamente



intervenute all’assemblea ed eletia dalla maggioranza dei presenti.

7. L’assemblea nomina un Segretario e, se necessario, uno o pil scrutatori. Nelle
assemblee con funzioni clettive in ordine aila designazione delle cariche sociali, ¢ fatto
divieto di nominare tra i soggetti con ﬂmzibni di scrufa‘tori, i candidati alle stesse.

8. L’ assistenza del segretario non & necessaria quando il verbale de.ll’assemblea sia
re-da{to djé; un z‘lotaio‘.

9; 1l Presidente dirige e regola le discussioni & stabilisce le modalitd e I'ordine delle
votazioni.

10.121 ogni assemblea si dovra rédigem apposito verbale firmato dal presidente della
stessa, dal segretario e, se nominati, dagli scrutatori, Copia dello stesso deve cssere
messo a disposizione di tutti gli dssoci.ati con le formalitd ritenute piu idonec dal
Consiglio Direttivo.

11. La candidatura del Presidente, accompagnata dalla lista dei componenti del
Consiglio Direttivo deve essere sottoscritta da almeno 20 soci aventi diritto di voto ¢
depositata in segreteria non meno di sette giotni prima della data fissata pet ’assemblea.
12, Ogni socio pud sottoscrivere soltanto una candidatura.

13, Risulta cletto alla carica di Presidente, durante P’assemblea, il candidato che abbia
riportato il maggior numero di voti, purché non inferiore alla maggioranza assoluta dei
voti espressi, computando (ra i voti espressi le schede bianche o gli astenuti; qualora tale
maggioranza non sia raggiunta, si procede ad una seconda votazione cui sono ammessi
solo i due candidati che hanno ottenuto il maggior numero di voti nella prima votazione.
Risulta eletto il éandidato che abbia riportaté la maggioranza assoluta dei voti espressi,
computandoltra i voti espressi le schede bianche o gli astenuti,

14.Qualora tate maggioranza non sia raggiunta le candidature decadono ed ¢ convocata

una nuova assemblea da tenersi entro i successivi sessanta giorni.



0w

15. Nelle volazioni di cui ai commi precedenti risultano aliresi elettl i componenti del
Congiglio Direttivo, come designati nella lista che accompagna la candidatura del

Presidente eletto.

Artimio ¢ . Partecipazione all’ asserables

1. P(_)trarmo prenderes parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell'Associazione i
soli associati in re'gola con il pagamento delle quote associative e non soggetti a
provvedimenti. disciplinari in corso di. esecuzione. Avranno diritto dii voto solo gh
associati maggiorenni. Tt Consiglio direttivo verifica ¢ delibera Pelenco dégii associati
aventi diritto di voto; contro Poperato del Consiglio & ammesso reclamo all’assemblea
da presentarsi prima dell’esame degli argomenti all’ordine del giorno.

2. Ogni socto ha diritto ad un voto, non sono previste defeghe.

Arxticolo 10 - Assembﬁea ordinaria
1. L'assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno, eniro quatiro mesi
dalla chiusura deil’esercizio sociale, per l'approvazione del rendiconto.

2. Spetta all'assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali
dell"As:sociazione, sulla elezione degli organi direttivi dell'Associazione ¢ su tutti gli
argomenti. attinenti alla vita e ai rapporti dell’ Associazione, che non rientrino nella

competenza dell’assemblea straordinaria anche ai sensi del precedente art. 8, comma 4.

Articelo 11 - Assentblea straordinaria
1. L’assemblea straordinaria delibera sulle seguenti materie: approvazione ¢
modificazione dello statuto sociale; atti ¢ contratti relativi a diritti reali immobiliari;

elezione deghi organi sociali elettivi decaduti; scioglimento dell” Associazione ¢



modalita di liquidazione.

Avticolo 12 - Validita assembleare

1. L'assemble:a ordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la presenza
del}a maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e delibera validamente
con voto f_hvorc;vole della maggiofanza dei presenti.

2. L_’assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando
sono presenti due terzi degli associati aventi diritto di voto e delibera con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.

3. Trascorsa un’ora dalla prima convocazione sia I'assemblea ordinaria che l'assemblea
straordinaria sono validamente costituite qualunque sia il numero degli associati
intervenuti e delibera con il voto favorevole deila maggioranza del presenti. Per
deliberare lo scioglimento dell’ Associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il

voto favorevole di almeno i 3/4 degli associati.

Axticolo 13 - Consiglio Direttivo

1. Tl Consiglio Direttivo & composto da un numero variabile da tre a sette componenti
compreso il Presidente, determinato, di volta in volta, dall’assemblea dei soci ed eletti,
compreso il Presidente, dall'assemblea stessa. Il Consiglio Direttivo nel proprio ambito
elegge i Vice-Preside_nte ed il Segretario con funzioni di Tesoriere Qualora il Consiglio
Direttivo sia composto da piti di tre membri, il tesoriere potra essere eletto come carica
autonoma. Il Consiglio Direttivo timane in carica quatiro anni e i suof componenti sono
rieleggibili.

ﬂ numero dei componenti del Consigliof)irettivo vigente alla data di adozione di questo

statuto, rimane invariato in deroga a quanto stabilito al presente Articolo 13 comma 1,



Cid fino alla scadenza del mandato e/o nelle ipotesi di scioglimento e/o dimissioni e/o
altre ipotesi previste dal presente statuto.

2. Possono ricoprire cariche sociali i soli soci in regola con il pagamento delle quote
associative, che siano maggiorenni, non ricoprano cariche sociali in altre societd ed
associazioni ‘Sportive dilettantistiche nell’ambito della medesima Federazione, non
.ﬁbbia‘no riportato condanne passate in g?udicato per delitti non colposi e non éiano stati
assoggettati da parte del CONI o di vna qualsiasi delle altre federazioni sportive
nazionali, discipline associate o enti di promozione sportiva ad esso aderenti a
squalifiche o sospensioni per petiodi complessivamente intesi superiori ad un anno.

3, 11 Consiglio Direitivo & validamente costituito con la presenza di almeno tre dei suoi
componenti o delibera validamente con il voto favorevole delia maggioranza del
presenti. |
4, In caso di parita prevale il voto del Presidente.

5 Le deliberazioni del Consiglio Direttivo devono risultare da un verbale sottoseritto da
chi ha presieduto la riunione e dal segretario ¢ devono essere messe a disposizione di
tutti gli associati, fatti salvi i diritti tutti relativi alla privacy, nonché nel rispetto della
riservatezza personale. i

6. Tutti i componenti il Consiglio Diretiivo debbono partecipare alle adunanze del
Consiglio stesso ed in caso di impedimento debbono giustificare in tempo la loro

assenza; dopo tre assenze consecutive ingiustificate decadono dalla carica.

Articolo 14 - Dimissioni
i. Nel caso che per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare
uno o pit consiglieri che non superino la metd del Consiglio Direttivo proseguira

carente dei suoi componenti fino alla naturale scadenza del proprio mandato.



7 Wel caso di dimissioni o cessazione dalla carica anche non contemporanca della
maggioranza dei suoi componenti, it Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto
unitamente al presidente ¢ quindi dovra essere convocata senza ritardo 1’assemblea
straordinaria per la elezione del nuovo Consiglio Direttive cbmpreso il Presidente. Fino
alla sua nuova costitﬁzione e limitatamente agli affari urgenti ¢ alla gestione
deﬂ’arﬁministrézione ‘orcfir;aria gﬁell’ASsociaz:ione, le funzioni saranno svolte dal
Presidente in regime di prorogatio.

3. Nel caso di dimissioni o impedimento definitivo del Presidente, i1 Consiglio Direttivo
dovra considerarsi decaduto e' non pitl in carica e dovra essere convocata senza ritardo
{’assemblea stractdinaria per la elezione delinuovo Consiglio Dircitive compreso il
Presidente. Iino alla sua nuova costituzio.ne ¢ limitatamente agli affari urgenti e alla
gestjone dei_l’amministrazi_one ordinaria dell’ Associazione, le funzioni saranno svolte

dal Consiglio Direttivo in regime di prorogatio.

Articolo 15 - Convoeazione del Consigho Direttivo
Il Consiglio Direttivo si riunisee ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario,

oppure s ne sia fatta richiesta da almeno la metd dei consiglieri, senza formalita.

Articolo 16 - Compiti del Consiglio Direttivo

Soﬁo compiti det Consiglio Direttivo: |

ay ‘deliberare sulle domande di ammissione dei soci;

b) redigere il rendiconto da sottoporre all'asse1nblea;

¢) indire le as§emblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno una volta all'anno,
nonché le assemblee straordinarie anche nel rispetto di quanto stabi}ito dall’art. 8,

comma 4;



d) redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all'attivita sociale.

e) adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarki
dinanzi all’assemblea.

f) attuare e finalitd previste dallo statuto e I"attuazione delle decisioni dell’assemblea
dei socl. | o

2) pud emaﬁare un régoi,afnl_en'to .intcrno,l pud modi.ficarc le clausole del medesino ed ha
la competenza e facolta di emanare tutte quelle norme compatibili col presente Statuto,
necessaric al buon andamento, incremento ¢ funzionalitd del Club.

g) & in facolta del Co.-nsiglio Direttivo di affidare temporancamente incarichi speciali a
Soet ritenuti particolérmente adatti. |

1) determinare annualmente la quota associativa per ’esercizio successivo.

Articolo 17 - 1} Presidente
1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazione, che dirige ¢ della quale

controfla il funzionamento nel rispetto della competenza degli altri organi sociali.

Articolo 18 - If Vice-Presidente
Il Vice-Presidenie sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento

temporaneo ed in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

Articolo 19 - 1} Segretario e il Tesoriere
Il Segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente ¢ del Consiglio Direttivo,
redige 1 verbali delle riunioni, attende alla corrispondenza. 11 Tesoriere cura

Famministrazione dell' Associazione.



Avrxticnle - 20 1 rendiconto

1. 1 rendiconto dell’Associazfone, redatic dal Consiglio Direttivo che lo sottopone
all’approvazione assembleare, deve informare circa la complessiva  situazione
cconomico- finanziaria dell’associazione.

2. ll rendiconto deve csscrc‘r.edatt.o con chiarezza e deve rappresentare in mode veritiero
¢ corretio la situa‘zionel‘patrimoniale ed economico-finanziaria dell'Associazione, nel
rispetto del principio della trasparenza nei confronti degli associati,

3. In occasione della convocazione déll’assemblea ordinaria, che ripérta all’ordine del
giorno ’approvazione def bilancio, deve cssere messa a disposizione di futti gli associati |

copia del bilancio stesso.

Articole - 21 Anno Sociale
L’anno sociale e Iesercizio finanziario iniziano il 1° gennaio e terminano i 31

dicembre di ciascun anno,

Axticolo - 22 Norma di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni
dello statuto ¢ dei regolamenti della Federazione Italiana Vela a cul P’associazione ¢

alfiliata e in subordine le norme de! Codice Civile,



